Приложение 6
К «Правилам признания результатов обучения формального и неформального образования

НАО «Восточно-Казахстанский университет имени Сарсена Аманжолова»»  
РЕГЛАМЕНТ

признания результатов формального образования, 

а также  информального образования обучающихся при трудоустройстве по профилю образовательной программы в период прохождения профессиональной практики

Настоящий регламент определяет порядок признания результатов формального образования, а также информального образования обучающихся, полученных в процессе трудовой деятельности по профилю образовательной программы во время прохождения профессиональной практики.
Университетом предусмотрено признание результатов обучения по профессиональной практике для обучающихся на основании «Правил признания результатов обучения формального и неформального образования НАО «Восточно-Казахстанский университет имени Сарсена Аманжолова».

Признание результатов обучения формального образования по профессиональной практике предусмотрено  для обучающихся по сокращенным срокам обучения (на базе ТиПО и высшего образования), за исключением практики выпускного курса. Признание результатов профессиональной практики осуществляется согласно установленной в университете процедуре при соответствии профиля ОП высшего образования и ОП предыдущего образования.
Для признания результатов обучения информального образования и перезачета профессиональной практики обучающийся должен быть официально трудоустроен по профилю образовательной программы. Трудоустройство должно совпадать по времени с периодом, отведённым на прохождение профессиональной практики, согласно Академическому календарю образовательной программы Университета.
Признание результатов обучения, приобретенных путем информального образования, распространяется на все виды профессиональной практики.

Результатом обучения информального образования считается трудовая деятельность по профилю образовательной программы в период прохождения обучающимися профессиональной практики.

Документами, подтверждающими результаты обучения по профессиональной практике, являются справка о трудоустройстве по профилю образовательной программы в период прохождения профессиональной практики и характеристика от базы практики.

Для признания результатов обучения информального образования по профессиональной практике обучающиеся предоставляет руководителю практики от кафедры Университета следующие документы:

справка с указанием даты начала трудоустройства и занимаемой должности по профилю образовательной программы в период прохождения профессиональной практики руководителя (директора/начальника) базы практики, заверенная печатью; 
 характеристика от базы практики, отражающая должностные обязанности, результаты по учебной  учебно-методической/производственной и исследовательской деятельности обучающегося в период профессиональной практики с оценкой в общепринятой бально-рейтинговой системе оценивания за подписью руководителя (директора/начальника) базы практики, заверенная печатью. 
Руководитель практики от кафедры университета организует итоговую конференцию по профессиональной практике, на которой представляет на рассмотрение Комиссии, созданной приказом председателя правления-ректора «О направлении на практику», пакет документов обучающихся, претендующих на признание и перезачет результатов информального образования по профессиональнй практике.  

Члены комиссии сопоставляют должностные обязанности с программой профессиональной практики, могут заслушивать обучающегося, задавать вопросы при необходимости. На основе результатов трудовой деятельности обучающихся Комиссия принимает решение о признании или не признании информального образования как эквивалентного формальному.
Секретарь комиссии отражает принятое решение в протоколе итоговой конференции по профессиональной практике. 

Руководитель практики от кафедры университета по итогам принятых решений вносит оценку обучающихся в электронную ведомость по итогам профессиональной практики. 

Ответственность за объективность оценки и соответствие трудовой деятельности требованиям практики несёт Комиссия, утвержденная председателем правления-ректором. 

Контроль за соблюдением регламента осуществляют заведующие кафедрами Университета.    

