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по итогам online-анкетирования «Удовлетворенность работодателей 

качеством подготовки выпускников»

Цель проведения online-анкетирования «Удовлетворенность 
работодателей качеством подготовки выпускников» -  выявить мнение 
работодателей для дальнейшего повышения качества профессиональной 
подготовки обучающихся университета.

Предложенная работодателям анкета включала 10 вопросов, 
охватывающих основные показатели деятельности выпускников. Эти 10 
показателей позволяют оценить комплексную подготовку выпускников и их 
готовность к эффективной профессиональной деятельности. Анализ ответов 
работодателей по этим критериям позволяет университету оценить 
эффективность образовательных программ и вносить необходимые 
коррективы для улучшения качества подготовки выпускников.

Анализ ответов показал следующее:

№ Вопросы Средний
балл

1 Уровень теоретической подготовки 9,0
2 Уровень практической подготовки 9,1
3 Владение современными методами и технологиями 

деятельности
9,3

4 Компьютерные навыки 8,5
5 Готовность к быстрому реагированию в нестандартных 

'ситуациях
8,4

6 Способность к адаптации 9,0
7 Владение коммуникативными навыками 7,6
8 Способность к саморазвитию и самообразованию 8,6
9 Знание отраслевой специфики 7,7
10 Владение иностранными языками 6,8
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Анализ таблиц: в ONLINE-анкетировании приняли участие работодатели 
-  186 человек. Количество удовлетворенных работодателей качеством 
профессиональной подготовки выпускников ВКУ им. С. Аманжолова 
составило -  84%. Это свидетельствует о высокой оценке работодателями 
уровня подготовки выпускников университета и их готовности к 
профессиональной деятельности.

Такой высокий процент удовлетворенности подтверждает успешность 
образовательных программ и методов обучения, реализуемых в университете. 
Это также отражает эффективность взаимодействия между учебным 
заведением и предприятиями, которые нанимают выпускников.
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