


Колледж ведет подготовку специалистов по 9 специальностям и 13 

квалификациям. 

На начало марта 2025 года в нашем колледже обучается 1427 человек. Это 

значительное увеличение по сравнению с предыдущими годами. За последние 

три года численность студентов увеличилась на 538 человек, что составляет 

60,6% роста.  

Контингент по форме финансирования 

Из общего числа обучающихся в 2024-2025 учебном году: 

 1153 человека обучаются по государственному заказу, что составляет 

80,8% от общего контингента.  

 274 человека обучаются на условиях полного возмещения затрат, что 

составляет 19,2% от общего контингента.  

  

 
Учебный год 

Очное обучение 

 

Всего 

из них 

По гос.заказу С полным 

возмещением затрат. 

2022-2023 889 344 545 

2023-2024 1126 709 417 

2024-2025 1427 1153 274 

 

В 2024-2025 учебном году сформированы 70 академических групп, 

средняя наполняемость – 20 человек. 

7 марта 2025 года колледж получил генеральную лицензию на 

образовательную деятельность в сфере ТиППО и приложение к лицензии по 

специальности 07110400 «Лабораторная технология». Ранее колледж вел 

подготовку только по квалификации «Лаборант химического анализа» (срок 

обучения - 10 мес.). Новое приложение дает разрешение на подготовку 

обучения по квалификациям «Лаборант спектрального анализа» и «Техник-

лаборант». 

Все образовательные программы согласованы с работодателями на основе 

требований ГОСО ТиППО, профстандартов и внесены в реестр 

образовательных программ НАО «Талап». 

Сейчас ведется работа по прохождению экспертизы и включения в реестр 

новой образовательной программы по специальности 01140700 «Информатика» 

(квалификация 4S01140701 «Учитель информатики начального и основного 

среднего образования») 

Дуальным обучением охвачены три специальности: 07110400 

«Лабораторная технология», «Дошкольное воспитание и обучение» и «Учет и 

аудит». 
Учебные 

годы 

спецальности 

Лабораторная технология Дошкольное 

воспитание и 

обучение 

Учет и аудит 

2022-2023 15 9 0 

2023-2024 15 9 17 



2024-2025 28 9 22 

Договоры о дуальном обучении зарегистрированы и внесены Реестр НПП 

РК «Атамекен». 

В целях пополнения базы профессиональной практики на 2024-2025 

учебный год заключено 169 договоров.  

        Ежегодно увеличивается количество благодарственных писем, грамот в 

адрес преподавателей и студентов колледжа от руководителей баз практики. 

На апрель 2025 года запланировано проведение дискуссионного форума с 

участием работодателей на тему: «Проблемы подготовки востребованных 

специалистов с профессионально-техническим образованием, их дальнейшего 

трудоустройства, повышения качества образования и развития 

профессиональных качеств выпускников». 

        Впервые студент колледжа, выиграв областной этап чемпионата 

WorldSkills, принял участие в республиканском чемпионате в г.Астана по 

компетенции «Разработка мобильных приложений». Получен хороший опыт 

участия, сделаны выводы. Сейчас идет подготовка к очередному чемпионату. 

Также в областном чемпионате этоогода колледж представят наши студенты по 

4 другим компетенциям: «Веб-дизайн и разработка», «Графический дизайн», 

«Дошкольное воспитание», «Преподавание в младших классах». 

        Показатели по трудоустройству выпускников. Анализ уровня 

трудоустройства выпускников показывает положительную динамику. За 

последние два года доля трудоустроенных и занятых выпускников достигла 

показателей более 90%, например, в  2023-2024 уч.год- 98,2%. Слайд № 6 

Информация по кадровому обеспечению 

Коллектив работающих в колледже на 01.03.25 года составляет 107 

человек, из них: 

- 93 штатных преподавателей, что составляет  87 %; 

Доля штатных педагогов высшей и первой категории, педагогов – 

исследователей, педагогов – экспертов, кандидатов наук, магистров за период 

2022-2025 гг. составляет: 2022-2023 г. – 29 человек (47,5%); 2023-2024 г. – 41 

человек (66 %); 2024-2025 г. – 44 чел (47 %). 

 
Учебный год 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Количество % Количество % Количество % 

Штатные 

преподаватели 

49 80,3 62 81,5 93 87 

Совместители 12 19,7 6 7,8 14 13 % 

Педагог- 

исследователь 

2 3,2 3 3,9 3 3,2 % 

Педагог-эксперт 1 1,6 3 3,9 4 4,3 % 

Высшая категория 1 1,6 1 1,3 2 2,1 % 

Первая категория 6 9,8 8 10,5 2 2,1 % 

Кандидат наук 1 1,6 3 3,9 1 1 

Магистры 18 29,5 26 34.2 32 34,4 % 



 

Данные о качественном составе педагогов по специальностям 

 
Наименование 

специальности 

Всего Штат Педагог- мастер, 

исследователь, 

эксперт 

Высшая 

/первая 

категория 

Кандидат 

наук/магистры 

% 

01120100 «Дошкольное 

воспитание  

и обучение» 

51 46 6 2 13 45% 

01140100 «Педагогика и 

методика 

начального обучения» 

59 56 7 3 18 50% 

01140500 «Физическая 

культура и спорт» 

54 52 8 2 19 55% 

01140600 «Педагогика и 

методика преподавания 

языка и литературы 

основного среднего 

образования 

38 37 4 2 13 51% 

02310100«Переводческое 

дело (по видам)» 

57 55 4 3 

 

15 40% 

04110100  

«Учет и аудит» 

34 34 5 1 13 55% 

04210100 «Правоведение» 24 24 3 

 

1 9 54% 

07110400 

«Лабораторная технология» 

17 17 3 - 10 76% 

06130100 «Программное 

обеспечение (по видам)» 

46 46 4 1 10 32% 

 

Таким образом, доля штатных педагогов высшей и первой категории, 

педагогов-мастеров, педагогов-исследователей, педагогов-экспертов и 

магистров от общего числа педагогического состава на 2024-2025 учебный год 

в разрезе специальностей представлен на слайде № 

На сегодняшний день колледж сталкивается с проблемой нехватки 

квалифицированных преподавателей по общеобразовательным дисциплинам. 

Дефицит кадров педагогов-экспертов, исследователей возможно 

восполнить финансовыми инструментами, такими как доплата за 

квалификационную категорию, что может быть мотивацией и рычагом для 

удержания опытных педагогов. 

 
Информация о прохождении курсов повышения квалификации за три года: 

Повышение квалификации преподавателей за три г о д а  

 

 

№ 

 

Место прохождения курсов 

2022-2023 

уч. год 

2023-2024 

уч. год 

2024-2025 

уч. год 



1. НАО 

«Холдинг «Кәсіпқор» Центр 

профессионального образования 

(TALAP) 

4 3 1 

2. «Центр педагогического мастерства АОО 

«Назарбаев интеллектуальные школы» 

24  7  

3. НПП РК «Атамекен», Усть-Каменогорск   1 

4 Филиал АО «Өрлеу» ИПК ПР ВКО 4 2 1 

5 ЦПК ВКУ им.С.Аманжолова   14  

 Всего: 32 12 17 

 

Преподаватели участвуют в конференциях, семинарах, чтениях 

различного уровня (международные, республиканские, областные, внутри 

учебного заведения)  

Мониторинг участия преподавателей в научно-практических 

конференциях, семинарах и конкурсах. Слайд №  
Учебный год Международные Республиканские Областные 

2022-2023 1 7 22 

2023-2024 8 22 27 

2024-2025 3 19 34 

 

За отчетный период преподавателями колледжа созданы учебно- 

методические пособия и методические рекомендации на электронных и 

бумажных носителях  

 
 

Публикации, статьи 
2022-2023 2023-2024 

 

2024-2025 

5 10 17 

 

Колледж активно участвует и в   организации городских мероприятий по 

методическому направлению.  

Так, в на 17 апреля 2025 года запланирована региональная олимпиада по 

педагогике среди колледжей ВКО, Абайской и Павлодарской области. 

Мониторинг участия обучающихся в научно-практических конференциях, 

семинарах и конкурсах представлен на слайде 

 
Учебный год Международные Республиканские Областные 

2022-2023 1 5 18 

2023-2024 1 10 20 

2024-2025 1 33 18 

 

На основе меморандума о сотрудничестве нашего университета с 

Кыргызском государственным университетом им. И. Арабаева, заключены 

соглашения о сотрудничестве с Юридическим колледжем, Профессиональным 



колледжем и Педагогическим колледжем, которые функционируют при 

названном вузе. В январе 2025 года проведен  круглый стол с международным 

участием на тему «Роль колледжей в достижении целей устойчивого развития и 

интеграция экологических и социальных аспектов в образовательные 

программы», в котором приняли участие коллеги Профессионального колледжа 

Кыргызского Национального Университета им. Жусупа Баласагуна, 

Кыргызского Экономического университета им. М.Рыскулбекова, «Zhansugurov 

College» Жетысуского университета им.И.Жансугурова, Высшего колледжа 

НАО «Восточно-Казахстанский университет имени С.Аманжолова», Высшего 

ІТ колледжа ВКТУ им.Д.Серикбаева. 

В ближайшем будущем запланированы создание совместной 

образовательной программы по специальности «Правоведение», Педагогика и 

метожика Начального обучения, участие в совместных научно-практических 

конференциях и конкурсах. 

Материально-техническая база колледжа 

В текущем учебном году благодаря поддержке ректора Төлеген М.Ә. для 

обучающихся колледжа был произведен закуп 5 интерактивных панелей, 20 

новых моноблоков. Произведен ремонт в 3 учебных кабинетах.  

Выпускники колледжа помогли обновить двери учебных кабинетов 

второго этажа – 14 шт., заменено освещение во всех аудиториях учебного 

корпуса. 

Воспитательная работа 

 

В соответствии с поручением Главы государства Касым-Жомарта Токаева 

на втором заседании Национального Курултая «Әділетті Қазақстан – Адал 

азамат» в 2023 году разработана программа «Біртұтас тәрбие» и внедрена во все 

организации образования.  

В соответствии с поручением Президента Республики Казахстан К. 

Токаева на третьем заседании Национального Курултая «Адал адам – Адал 

еңбек – Адал табыс» в 2024 году обновлено содержание программы «Біртұтас 

тәрбие».  

Обозначены единое видение развития государства и консолидация 

усилий общества на его достижение, вместе с этим, образ будущего нашей 

страны отражается в триаде: «Справедливый Казахстан – Ответственный 

гражданин – Прогрессивная нация». Данные составляющие триады тесно 

взаимосвязаны и взаимообусловлены, выражают стратегический курс 

модернизации и дальнейшего развития страны, который направлен на 

формирование справедливого государства с сильными демократическими 

институтами и развитой правовой системой, обеспечивающей торжество закона 

и порядка – фундаментального принципа нашей политики. Это стало главной 

идеей программы «Біртұтас тәрбие». 

План работы по реализации программы воспитания «Біртұтас тәрбие» 

основана на национальных, общечеловеческих ценностях казахского народа. В 

этом документе определены цель и задачи воспитания, которые должны быть 

реализованы в воспитательной работе организаций образования. Наша цель – 



формирование гармонично развитой личности обучающегося на основе 

ценностей казахстанской культуры, через развитие духовно-нравственных 

качеств, гражданской ответственности и патриотизма, добропорядочности и 

добросовестности. 

Реализация Программы основана на ценностно-ориентированном и 

компетентностном подходах. Они нацелены на интеграцию обучения, 

воспитания и развития. 

Задачи: 

1. формировать умения и прививать навыки уважения родителей, 

взрослых, прислушиваться к их назиданиям, ценить семейный лад, достойно 

исполнять свои обязанности перед семьей; 

2. прививать качества как доброта, честь, совесть, достоинство, 

ответственность, чувство заботы и справедливости, формировать трудолюбие и 

правовую культуры; 

3. беречь национальное достояние, уважать казахский язык, 

национальные символы, сохранять мир, согласие, сплоченность и национальное 

единство, воспитывать патриотизм и государственность; 

4. ценить здоровье, здоровый образ жизни, чистоту ума и эмоциональную 

устойчивость; 

5. воспитать бережное отношение к природе, национальному и 

культурному наследию, экономному и эффективному использованию 

природных ресурсов. 

Регулярные мероприятия, проводимые ежемесячно, должны быть 

направлены на формирование целостной личности обучающихся: 

Сентябрь – месяц трудолюбия и профессионализма; 

Октябрь – месяц независимости и патриотизма; 

Ноябрь – месяц справедливости и ответственности; 

Декабрь – месяц единства и солидарности; 

Январь – месяц закона и порядка; 

Февраль – месяц созидания и новаторства; 

Март – месяц независимости и патриотизма; 

Апрель – месяц трудолюбия и профессионализма; 

Май – месяц единства и солидарности; 

Июнь- месяц трудолюбия и профессионализма. 

ЕЖЕНЕДЕЛЬНО:  

«Менің Қазақстаным» исполнение Гимна Республики Казахстан 

Цитаты недели –лейтмотив учебной и внеучебной деятельности  

«қауіпсіздік сабағы» - 10 минут в рамках классного часа о соблюдении 

обучающимися личной безопасности  

ЕЖЕДНЕВНО: 
«Ұлттық ойын – ұлт қазынасы» организация свободного времени 

обучающихся 

«Өнегелі 15 минут» проведение родителями индивидуальной беседы  

«Үнемді тұтыну» – формирование бережного отношения к природным 

ресурсам 



«Күй күмбірі» использование кюев вместо звонков на переменах 

 ПРОЕКТЫ   
«Балалар кітапханасы», «Қамқор», «Еңбегі адал – жас өрен», «Шабыт», 

«Ұшқыр ой алаңы», «Smart bala».  

Ожидаемые результаты : 

1. Умеет уважать своих родителей и взрослых, принимает и понимает 

свою ответственность перед семьей, ценит значение понятий «шаңырақ», «жеті 

ата», «тектілік», дорожит семейным благополучием; 

2. Берет на себя ответственность за свои поступки в семье и в колледже 

верен своему слову, делу, поддерживает младших, почитает старших, бережет и 

дорожит честью и достоинством, высоко ценит честный труд; 

3. Проявляет патриотизм, имеет активную гражданскую позицию, 

благородство, считает своим долгом верно служить своему народу, защищать 

независимость государства, целостность страны и земли, знает традиции и 

сохраняет их; 

4. Поддерживает чистоту помыслов и тела, культуру здорового образа 

жизни, гармонию души; 

5. Содержит в чистоте свой дом, двор, город, стремится поддерживать в 

чистоте общественные места и окружающую среду, с любовью относится к 

природе, признает и почитает неповторимые черты родного края, уважает 

национальную культуру. 

Развитие национального самосознания, формирование нравственных и 

гражданственных качеств согласно направлениям программ «Читающий 

колледж», «Дебатное движения», «Парламент колледжа» «Ұлы Дала», «Жас 

Сарбаз», «Саналы ұрпақ», «Кәсіби бағдар», «Ата-аналар мектебі».   

Для реализации поставленных задач были определены приоритетные 

направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа. Одним из 

важных аспектов деятельности колледжа является воспитание патриотизма, 

высокой гражданственности, преемственности и укрепление духовного 

единства общества. На протяжении всего учебного года педагоги проводят 

беседы с обучающимися об успехах и достижениях Казахстана в социально – 

экономическом, политическом, культурном и международном развитии 

Казахстана.  

Студенты Высшего колледжа ВКУ им С. Аманжолова приняли участие в 

областном дебате «Менің жетістігім-менің нәтижем» и победили в номинациях 

«Үздік  топ», «Үздік спикер». 

Студенты специальности «Правоведение» принимают активное участие в 

городской акции «Мониторинг и унитожение граффити  рисунков, 

рекламирующий наркосайты».  

Волонтеры колледжа активно работают, помогая тем, кто нуждается в 

поддержке. Это помощь пожилым людям, работа с детьми, участие в 

экологических акциях или оказание помощи в кризисных ситуациях. 

Ежемесячно в доме студентов проводятся мероприятие по плану. Волонтеры  

Высшего колледжа активно принимают участие в городских и в областных 

акциях «Жылу сыйла». 



Студенты Высшего колледжа ВКУ им С.Аманжолова заняли почетное  3-

место на Талантах первокурсников по чтению «Үздік дауыс иесі». 

Студент Высшего колледжа  ВКУ  им С.Аманжолова Черяздан Ерасыл 

занял почетное «Өгіз палуаны»  на областном турнире «Колледж Барысы-

2024».  

В рамках программы «Біртұтас тәрбие» были проведены ряд конкурсов 

и соревнований по видам спорта. Студенты Высшего колледжа ВКУ показали 

хорошие результаты. В Высшем колледже ВКУ им С.Аманжолова 

функцианируют различные клубы и секции. 

КДМ – комитет по делам молодежи  

Студенческий парламент  - Праламент Высшего колледжа ВКУ им 

С.Аманжолова 

Волонтерский клуб «Мейірімді жүрек» 

Дебатный клуб  «ERTURAN» 

Патриотический клуб  «Жас қыран», «Жас Сарбаз».  

Кроме того в Высшем колледже ВКУ им С.Аманжолова  работают 

различные кружки и секции.  

 

Информация о количестве обучающихся колледжа, охваченных кружками 

и секциями  

Высшем колледже  ВКУ им С.Аманжолова   по графику проводятся   9 

секции и  9 кружков и клубов их посещают обучающихся 1, 2, 3, 4 курсов.  В 

итоге кружки и секции посещают 840 обучающихся. 

 

№ 

Наименования кружка или секции Количество охваченных 

учащихся 

1 Секция баскетбола 65 

2 Секция волейбол 105 

3 Секция шахматы, тоғызқұмалақ, шашки, астық ату                     105 

4 Секция футбола                      120 

5 Секция армрестлинг 65 

6 Настольный теннис   65 

7 Секция фитнес                       60 

8 Кружок «Өлкетану» 20 

9 Кружок «Жас зангер» 20 

10 Кружок «Полиглот» 20 

11 Отряд содействия полиции «Кыран-2» 20 

12 Танцевальный кружок  85 

13 Жас Сарбаз 30 

14 Sanaly urpaq  20 

15 Волонтерски клуб «Доброе Сердце» 20 

16 Дебатный клуб «Алаш» 20 

 ИТОГО: 840 

 



В Высшем колледже ВКУ им С.Аманжолова проводятся различные 

мероприятия по годовому плану.  

 

  

О состоянии и перспективах работы Высшего колледжа по направлениям  

по реализации программы воспитания «Біртұтас тәрбие» 
  
 

Сентябрь 

Трудолюбие и профессионализм 

Цитата недели:  Білім – қымбат қазына, қанағат тұтпа азына (Мұзафар Әлімбаев) 

№ Наименование мероприятия Форма завершения  Ответственные 

исполнители  

Сроки 

исполнени

я 

1 1 сентября – День знаний: 

1. «День знаний. День мира!». 

Торжественная линейка, 

посвященная Дню знаний. 

2. «Права и обязанности 

студентов» Тематический час для 

студентов 1 курса. 

3. «Адал адам. Адал еңбек. Адал 

табыс!». Воспитательные часы. / 

2,3,4 курсы/ 

План мероприятий, 

методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

протоколы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы. 

1 неделя 

2 Организация и проведение 

мероприятий ко Дню языков 

народа Казахстана: 

1. «Ана тілім – арым бұл! 

Кураторские часы.  

 

Методическая 

разработка, 

 публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

кураторы, 

методист, 

предметники-

словесники 

1 неделя 

Цитата недели:   Жанұям – қорғаным, ата-анам – тірегім! 

3 Мероприятия ко Дню семьи:  

1. «Семья – это колыбель 

человечества». Воспитательные 

часы.  

 

Методическая 

разработка, 

 публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы,  

психолог. 

2 неделя 

4 «Давай познакомимся!». Тренинг. 

1 курсы. 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, психолог. 

2 неделя 

Цитата недели: Ақырын жүріп анық бас, еңбегің кетпес далаға! /Абай/ 

5 Организация и проведение 

спортивных 

мероприятий/национальных игр. 

«Национальные игры – достояние 

Публикация в 

социальных сетях, 

справка, 

протоколы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

кураторы, 

3 неделя 



нации» 

(«профилактические 

мероприятия») 

спортивных 

соревнований 

преподаватели 

физической культуры. 

6  «Қатты тәртіп көрсе бала 

күнінде...» Встреча с 

представителями 

правоохранительных органов 

(«профилактические 

мероприятия») 

Протокол, 

публикация в 

социальных сетях, 

справка  

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

представители 

правоохранительных 

органов  

3 неделя 

 

Цитата недели:    Еңбек — жай ғана қызмет емес, адам болмысының айнасы. /Абай/ 

7 Общее собрание для родителей 

колледжа. 

1. Итоги работы 2023-2024 

учебного года и определение 

предстоящих задач.  

Протокол Администрация 

колледжа,  кураторы, 

психолог 

4 неделя 

8 Организация торжественного 

посвящения в студенты 

«Студенттік өмір – жарқын сәттер 

кезеңі» 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

инспектор по делам 

молодежи 

4 неделя 

Октябрь 

Независимость и патриотизм 

Цитата недели:  Ел-жұртымның бақыты аталатын, 

Сөнбесін мәңгі сенің, Отан, атың! 

11 Мероприятия к Международному 

дню пожилых людей  

1. «Қарты бардың – қазынасы бар». 

Кураторский час 

 

Публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

инспектор по делам 

молодежи 

1 неделя 

12 Мероприятие ко дню учителя: 

1. «Ұстазыңды атаңнан да әзіз тұт!». 

Видео-челлендж, посвященный 

любимым педагогам и уважаемым 

наставникам в виде 

видеообращения, стихотворения, 

песни.  

Публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

инспектор по делам 

молодежи, 

самоуправление 

колледжа 

1 неделя 

Цитата недели: Туған жердей жер болмас, туған елдей ел болмас! 

13 «Білекті бірді жығады, білімді 

мыңды жығады». Дебаты.  

(реализация проекта «Ұшқыр ой 

алаңы») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

инспектор по делам 

молодежи, 

самоуправление 

колледжа 

2 неделя 

15 Акция «Табиғатқа қамқорлық 

жасаймыз»: уборка территории 

колледжа 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

2 неделя 



(реализация проекта «Еңбегі адал – 

жас өрен») 

социальных сетях работе, кураторы, 

самоуправление 

колледжа 

Цитата недели: Отанды сүю – отбасынан басталады! 

17 «В мире медиабезопасности». 

Правовой час.  

(реализация проекта «Цифрлық 

әлемде қауіпсіз қадам») 

План работы, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

социальный педагог 

3 неделя 

18 Проведение выставки поделок из 

даров осени «Күзгі асар», «Мисс 

осени»  

(реализация проекта «Еңбегі адал – 

жас өрен») 

Публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, 

Кураторы, КДМ. 

3 неделя 

Цитата недели:   Отаным – алтын бесігім! 

20 «Моя страна – Қазахстан!» 

Торжественное мероприятие, 

посвященное дню Республики  

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

педагог-организатор 

4 неделя 

22 Вежливость – признак красоты: 

основы нравственности. Тренинг 

(профилактическое мероприятие) 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

психолог 

4 неделя 

Ноябрь 

Справедливость и ответственность 

Цитата недели:  Әділдік пен жауапкершілік – біртұтас ұғым! 

23 «Истинный мастер прозы». 

Беймбет Майлин – 130 лет со дня 

рождения. Кураторский час 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

1 неделя 

24 Книга – неиссякаемое духовное 

богатство. Литературный кейс. 

(реализация проекта «Читающий 

колледж») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

предметники-

словесники 

1 неделя 

Цитата недели:  Тура биде туған жоқ! 

25 «Экологические проблемы региона 

и пути их решения». Кураторский 

час. 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

2 неделя 



26 Мероприятия к Международному 

дню студентов.  

1. День самоуправления. 

2. «Спорт – это путь  к здоровью». 

Спортивные соревнования 

(«профилактические 

мероприятия») 

Публикация в 

социальных сетях, 

протокол 

соревнований 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

предметники, учителя 

физической культуры 

2 неделя 

Цитата недели:  Жауапкершілік – адамгершілік қасиеттің көрінісі 

27  «Нравственная семья – богатство 

общества». День национальной 

культуры. 

(реализация проекта «Шабыт») 

Сценарий, 

методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

педагог-организатор 

3 неделя 

28 «Тапқыр болсаң озып көр». 

Интеллектуальная игра 

(реализация проекта «Ұшқыр ой 

алаңы») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

Педагог-организатор  

3 неделя 

Цитата недели:  Әділетте берік болсаң аяғың таймайды! 

30 «Шаг к здоровой жизни». Встреча 

с врачами-наркологами,  

(профилактические мероприятия) 

Протокол, публикация 

в социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе,  

медицинский работник 

колледжа, социальный 

педагог, участковый 

инспектор врачи-

наркологи,  

4 неделя 

31  «СПИД – это капкан смерти». 

Встреча с медицинскими 

работниками, приуроченная к 

Всемирному Дню борьбы со 

СПИДом  

(профилактические мероприятия) 

Протокол, 

 публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы,  

медицинский работник 

колледжа, социальный 

педагог, медицинские 

работники 

поликлиники 

4 неделя 

Декабрь 

Единство и солидарность 

Цитата недели:  Бірлігі күшті ел озады 

32  «Я прочел и вам советую». 

Библио-конкурс. 

(реализация проекта «Читающий 

колледж») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

предметники-

словесники, 

библиотекарь 

1 неделя 

33 «Народ и язык неразделимы». 

Кураторский час. 

(реализация проекта 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

1 неделя 



«Жеткіншектің Жеті жарғысы») социальных сетях Предметники-

словесники 

Цитата недели:  Ынтымақ жүрген жерде ырыс бірге жүреді 

34 Мероприятие к Международному 

дню борьбы с коррупцией. 

Честность – признак человечности.    

Дебаты. 

(реализация проекта «Ұшқыр ой 

алаңы») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

Преподаватель по 

праву, самоуправление 

колледжа 

2 неделя 

35 Мероприятия ко Дню 

Независимости. 

«Я горжусь своим народом». 

Кураторский час. 

 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

предметники-

словесники 

2 неделя 

Цитата недели:  Бірлік болмай тірлік болмас 

36 «У народа без единства нет 

будущего».  Кураторский час 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

3 неделя 

37 «Мир и согласие – залог успеха». 

Эссе 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

предметники-

словесники 

3 неделя 

Цитата недели:  Ынтымақ – бұзылмайтын қорған 

38 «Буллинг и кибербуллинг среди 

подростков» 

Родительский час. 

(«профилактические 

мероприятия») 

 

 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

4 неделя 

39 «Единство – неприступная 

крепость». Встреча в формате  

ТЕDх с представителями 

Молодежного ресурсного центра. 

  

 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

педагог-организатор,  

представители 

Молодежного 

ресурсного центра. 

4 неделя 

Январь 

Закон и порядок 

Цитата недели:  Талап бар жерде тәртіп бар 

40 Акция «Чистая сессия»: 

1. «Будущее без коррупции». 

Встреча с представителями 

компетентных органов.  

2. «Вместе против коррупции».  

Кураторский час. Час 

Протокол, 

методическая 

разработка, результаты 

анкетирования, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

представители 

компетентных 

органов, 

1 неделя 

 



добропорядочности. 

3. «Нет – коррупции! 

Анкетирование среди студентов 

(реализация проекта «Саналы 

ұрпақ») 

 

руководитель клуба 

«Саналы ұрпақ» 

Цитата недели:  Тәртіп – тәрбие бастауы 

42 «Ты знаешь свои права?». 

Викторина по вопросам права 

(реализация проекта «Ұшқыр ой 

алаңы») 

методическая 

разработка,  

Публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

преподаватель по 

праву 

2 неделя 

Цитата недели:  Әділ заң – аспан тірегі 

43  «Мошенничество в  интернете». 

Тематический час. 

(реализация проекта «Цифрлық 

әлемде қауіпсіз қадам») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

 

3 неделя 

Цитата недели:  Тәртіпсіз ел болмайды 

45 «Здоровье и Я». Кураторский час о 

вреде курения. 

Методическая 

разработка, 

Публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

4 неделя 

46 Мастер-класс «Роль отца в 

воспитании детей». Онлайн беседа 

Методическая 

разработка, 

Публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

4 неделя 

Февраль 

Созидание и новаторство 

Цитата недели:  Жасампаздық – бәрімізге өнеге 

48 «Жақсы мінез – сарқылмас 

байлық».  

Кураторский час 

Методическая 

разработка, 

Публикация в 

социальных сетях, 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

1 неделя 

Цитата недели: Шығармашыл бала – ойлы бала 

50  «Подари книгу другу». Челлендж 

(реализация проекта «Балалар 

кітапханасы») 

Публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

библиотекарь, 

предметники-

словесники 

2 неделя 

Цитата недели:  Өнерлі бала өрге жүзер 

51 Конкурс «Start up»  

инновационных идей в формате 

технического творчества.. 

(реализация проекта «SMART 

Публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

предметники 

3 неделя 



BALA») спецдисциплин, 

руководители 

различных 

предприятий 

Цитата недели:  Жаңашылдық – заман талабы 

54 Мероприятия ко Дню 

благодарности: 

1. «Тысяча благодарностей».  

Кураторский час 

2. «Мой родной край в моем сердце!»  

Челлендж-поздравление студентов 

– представителей разных этносов, 

живущих в Казахстане. 

Методическая 

разработка, 

Публикация в 

социальных сетях, 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

Педагог-организатор 

4 неделя 

Март 

Независимость и патриотизм 

Цитата недели:   Патриотизм – ата-анаңды құрметтей білуің...(Б.Момышұлы) 

57 «Бәрі де, Ана, бір өзіңнен 

басталды». Кураторский час 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях,  

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

1 неделя 

Цитата недели: Тәуелсіздік – тәтті сөз ғана емес, ұлттық жауапкершілік 

58  «Час земли». Экологическая акция 

(реализация проекта «Қамқор») 
Публикация в 

социальных сетях,  

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы 

2 неделя 

Цитата недели: Ар-намыс қана тәуелсіздікке тірек бола алады 

62 Мероприятия, посвященные 

празднику Наурыз: 

1. Наурыз – құт-береке бастауы!». 

Бауырсақ-party 

2. «Ұлыстың Ұлы күні – Наурыз 

мейрамы!». Праздничное 

мероприятие 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях,  

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

3 неделя 

Цитата недели:  Патриотизмі жоқ халық жаны жоқ тәнмен тең 

63 «Дружба крепкая не сломается...» 

Конкурс театрализованных 

постановок. 

(реализация проекта «Шабыт») 

Сценарий, публикация 

в социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

4 неделя 

Апрель 

Трудолюбие и профессионализм 

Цитата недели:   Еңбек – қуаныш, жалқаулық – айырылмас азап. (Абай) 

65 «Яркие моменты молодости». 

Конкурс веселых и находчивых.  

(реализация проекта «Шабыт») 

Сценарий,  публикация 

в социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

педагог-организатор, 

самоуправление 

колледжа 

1 неделя 



Цитата недели:   Көп еңбек еткенге бақыт басын иеді. (Леонардо да Винчи) 

67 «Фестиваль здоровья».  

Проведение национальных игр к 7 

апреля (реализация проекта 

Шабыт) 

План работы, 

Публикация в 

социальных сетях, 

протоколы 

соревнований 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

учителя физической 

культуры 

2 неделя 

Цитата недели: Болашағы зор мамандықтар жоқ, тек болашағы зор мамандар бар 

70 «Калейдоскоп специальностей». 

Конкурс видеороликов, презентаций 

(реализация проекта «Еңбегі адал 

жас өрен») 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

3 неделя 

71 «Смотр строя и песни». Конкурс 

(реализация проекта «Шабыт») 

Сценарий,  публикация 

в социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

3 неделя 

Цитата недели: Білікті білім жинап кәсіп етер, білімнің дәмін татып өсіп өнер 

74 Мероприятие, приуроченное к 1 

мая – Дню единства народа 

Казахстана «Процветай, мой край 

родной!». Кураторский час.  

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

4 неделя 

Май 

Единство и солидарность 

Цитата недели: Күннің көзі ортақ, жақсының сөзі ортақ 

75 Героизм народа живет в веках! 

Кураторский час 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы 

1 неделя 

76 «Жас Сарбаз».  Военно-

патриотические игры. 

(реализация проекта «Шабыт») 

Сценарий, публикация 

в социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, 

кураторы, инспектор 

по делам молодежи, 

органы 

самоуправления 

колледжа 

1 неделя 

Цитата недели: Бірлік жоқ болса ұйым жоқ, ұйым жоқ болса күнің жоқ 

77 «Воспитание – основа поведения 

ребенка».  

Родительский час 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

психолог 

2 неделя 

78  «Табиғатқа қамқорлық жасаймыз» 

акциясы: Уборка территории 

колледжа 

Публикация в 

социальных сетях,  

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

2 неделя 



(реализация проекта «Еңбегі адал – 

жас өрен») 

работе, кураторы 

Цитата недели:   Жалғанда ойлап тұрсаң бірлік керек, бірлікті ойлау үшін тірлік керек. (Төле би) 

80 «Поэты  родного края».   

Поэтический вечер. 

Публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

Библиотекарь, 

предметники-

словесники 

3 неделя 

Цитата недели:   Тату елге тыныштық пен тоқшылық нәсіп. (Күлтегін) 

81 «Тәртіп - тән үшін, ынтымақ – жан 

үшін керек».  Дисциплина нужна 

для тела, а единство – для дела. 

Встреча с сотрудниками 

Молодежного ресурсного центра. 

Протокол, публикация 

в социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

психолог 

4 неделя 

82 «Моя любимая книга». 

Библиотечный квилт: Подведение 

итогов года 

Публикация в 

социальных сетях, 

рабочие материалы 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

библиотекарь, 

предметники-

словесники 

4 неделя 

Июнь 

Созидание и новаторство 

Цитата недели:   Ең берік қамал – Отанға деген сүйіспеншілік 

83 Государственные символы – 

национальная гордость! 

Кураторский час 

Методическая 

разработка, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по учебно-

воспитательной 

работе, кураторы, 

психолог 

1 неделя 

Цитата недели: Бірлік пен жасампаздық – ел бағдары 

85 Акция «Чистая сессия»: 

1. «Будущее без коррупции». 

Встреча с представителями 

компетентных органов.  

2. «Вместе против 

коррупции».  Кураторский час. Час 

добропорядочности 

3. «Нет – коррупции! 

Анкетирование среди студентов 

(реализация проекта «Саналы 

ұрпақ») 

Протокол, 

методическая 

разработка,  

Результаты 

анкетирования, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

представители 

компетентных 

органов, 

руководитель клуба 

«Саналы ұрпақ» 

2 неделя 

Цитата недели: Жасампаз халық болуымыз қажет. (Қ.К.Тоқаев) 



 

  

Мероприятия по военно-партиотическому воспитанию. 

1 «Афганистан незаживающая рана» 

Встреча с ветеранами войны проходивщих службу в 

Афганистане  

1-3 курсы   

2 «Я и закон»    

Встреча с работниками внуттернних дел УВД г. 

Усть-Каменгогорска  

1-4 курсы  

3 Студенческий отряд содействиия полиции «Қыран» и 

«Жас Сарбаз» 

1-4 курс  

 
Информация и проживающих в Домах студентов 

 

В доме студентов №5 ВКУ им С.Аманжолова  в 2024-2025 учебном году 

проживает 175 студентов из них 28 юношей  и 147 девушек.  Студенты 

Высшего колледжа ВКУ им С.Аманжолова проживают в доме студентов №5, 

№1. В доме студентов проводятся различные работы со студентами. Рейды, 

психологические тренинги, беседы, среди них «Общение это жизнь»,«Я люблю 

тебя жизнь», Профилактические беседы  по профилактике туберкулеза, 

табакакурения, ВИЧ, СПИД, ранней беременности и профилактические беседы 

по правонарушениям. 

В колледже ведется анализ по количеству студентов различных категорий 

(дети-сироты, дети оставшиеся без попечения родителей, из, дети-инвалиды, 

дети, родители которых инвалиды, из многодетных семей). Эти сведения 

используются для оказания поддержки студентам и предоставления помощи.  

 

Социальная категория студентов 

86  «Наркотики – не моя тема!».  

Встреча с врачами-наркологами и 

сотрудниками правоохранительных 

органов 

(профилактические мероприятия 

«Өмірге салауатты қадам») 

Протокол,  

результаты 

анкетирования, 

публикация в 

социальных сетях 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе, кураторы, 

врачи-наркологи, 

представители 

компетентных органов 

3 неделя 

Цитата недели: Ежелден ел тілегі – ер тілегі, 

Адал ұл ер боп туса – ел тірегі! (Б.Момышұлы) 

87 Подведение итогов года: 

награждение победителей и 

активистов 

Протокол,  публикация 

в социальных сетях 

Администрация 

колледжа, кураторы 

4 неделя 

№ 2024-

2025 

учебный 

год 

Девушки Юноши Совершеннолетние Несовершеннолетние 

1 175 147 28 27 148 



Дети - инвалиды и  дети -сироты 
Учебный год Количество 

студентов-сирот и 

оставшихся без 

попечения родителей 

Инвалиды Количество студентов 

из многодетных семей 

2024-2025 уч год 25 9 223   

 

Следует отметить, что за семь лет  количество детей-сирот и детей 

оставших без  попечения родителей увеличивается. Более того, появилась 

тенденция увеличения студентов-инвалидов, что доказывает открытость 

учебного заведения различным категориям. Для студентов колледжа 

председатель правления-ректор нашего университета оказывает большую 

социальную поддержку.  

 

Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних 

в Высшем колледже ВКУ им.С.Аманжолова 

Количество правонарушений: 

 2024-2025 учебный год 

Всего совершено 

правонарушений 

2 

Участников правонарушений 2 

 

С целью адаптации детей в социуме и предотвращения совершения 

противоправных действий в Высшем колледже ВКУ им.С.Аманжолова 

составлен план работы по профилактике и предотвращению правонарушений и 

преступности несовершеннолетними за периоды с 2024 по 2025 учебные года, 

кураторами составлены социальные паспорта групп, в планах воспитательных 

работ предусмотрено проведение тематических правовых кураторских часов и 

индивидуальные беседы. 

Ведется целенаправленная работа по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних: 

 -еженедельно на совещаниях при директоре подводятся итоги 

посещаемости; 

-на педсоветах кураторы делают отчеты по данной тематической теме; 

- ведется отчет общеколледжского дежурства преподавателей и учащихся, 

даются замечания нарушителям правил поведения. 

Кураторами используются различные формы и методы индивидуальной 

профилактической работы с учащимися: 

– посещение общежитие с целью контроля над подростками, их 

занятостью в свободное от занятий время, а также каникулярное время, 

подготовкой к урокам; 

- посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к 

занятиям; 



– индивидуальные и коллективные профилактические беседы с 

подростками; 

– вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через 

реализацию воспитательно-образовательных программ и проектов; 

– вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного 

образования с целью организации занятости в свободное время. 

На внутриколледжном профилактическом учете находятся 

обучающиеся, склонные к совершению правонарушений, уклоняющиеся от 

учебы. В 2024-2025 учебном году на учете состоят 6 студентов.  В течение 

учебного года проводилась индивидуальная работа куратора, заместителя 

директора по ВР психолога колледжа с обучающимися, которая отражена в 

журналах индивидуальной работы с учащимися и родителями. На каждого 

ученика заведена карта индивидуального профилактического сопровождения, в 

которой прописан план работы системы профилактики и наставников. Собраны 

характеристики на обучающегося, дополнительные сведения; отслеживается 

посещение занятий, успеваемость и поведение учащегося. Кураторами 

академических групп ведутся дневники наблюдений на каждого обучающегося, 

состоящего на внутриколледжном учёте. 

     Проведены беседы с родителями по разъяснению действующего 

законодательства в части обеспечения прав несовершеннолетних и 

предотвращения случаев жестокого обращения с ними.  

    Проведены мероприятия: часы общения в группах по профилактике 

негативных явлений в подростковой среде, по пропаганде ЗОЖ, конкурс 

рисунков «Я за здоровый образ жизни», «Полезные продукты», спортивные 

мероприятия «ЗОЖ – это модно!», «Конвенция о правах ребёнка». В течение 

месячника по профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании и 

табакокурения среди детей и подростков под девизом «Здоровый образ жизни – 

выбор подрастающего поколения!» распространялась печатная продукция 

(буклеты, листовки) «Алкоголизм – вредная привычка», «Курить – здоровью 

вредить», памятка для родителей «Чем опасен интернет для детей», буклет 

педагогу и родителю «ЗОЖ», «Правовое просвещение населения». Также часть 

печатной продукции была размещена на сайте колледжа на страничке «для 

родителей».      

 

Профилактика религиозного экстермизма и терроризма в Высшем 

колледже ВКУ им С.Аманжолова 

 

Одним из важнейших направлений профилактической работы колледжа 

является профилактика экстремизма и терроризма среди студентов. 

 
Меры профилактики экстремизма в молодёжной среде: 

 
1. Проведены личные беседы с учащимися по поводу выявления 

экстремистских наклонностей, агрессивности, воспитания толерантного 

поведения. 



2. Проводится разъяснительная работа по непримиримости к насилию 

среди учащихся о наличии многих религий и их течений, о запрещенных 

решением суда релизиозных течений в Республике Казахстан и  запрещенных 

материалах признанных экстремистскими. 

3. Оформлены информационные наглядные материалы стенда анти 

экстремистской направленности "Мир без насилия". 

4. Проводилось информирование педагогов и кураторов о проблемных 

студентах, находящихся на внутриколледжном учете. Проведена 

разъяснительная работа педагогического коллектива на педагогическом совете 

на тему «Профилактика правонарушений и экстремизма среди подростков», 

были созданы памятки. 

5. Организованы встречи обучающихся с представителями 

правоохранительных органов с целью разъяснения казахстанского 

законодательства по противодействию экстремистской деятельности, о 

юридической ответственности несовершеннолетних, предупреждении 

интернет-мошенничества. Сотрудники Ульбинского отдела полиции г.Усть-

Каменогорска рассказали студентам об ответственности за злостное 

непосещение учебных занятий, о вреде курения и алкоголизма, о юридической 

ответственности несовершеннолетних, хулиганстве о предупреждении 

интернет-мошенничества и виктимного поведения. 

 

 

 

 

 

 

Анализ работы психолога колледжа 

 

Основная цель работы педагога-психолога: Содействие в создании 

благоприятных условий для сохранения психологического здоровья, 

социального благополучия, профессионально-личностного самоопределения и 

становления обучающихся колледжа.   

В ходе реализации плана работы педагога-психолога решались 

следующие задачи: 

- содействие личностному развитию, профессиональному 

самоопределению и становлению обучающихся; 

- мониторинг процесса адаптации обучающихся I курса к новым 

условиям обучения в колледже; 

- формирование навыков и умений эффективной адаптации к 

меняющемся условиям жизнедеятельности у обучающихся «группы риска»; 

- мониторинг социально-психологических проблем образовательного 

пространства, выявление и определение причин их возникновения, путей и 

средств разрешения; 

- профилактика употребления ПАВ (алкоголь, табак, наркотики) 

и суицида среди студентов; 



- повышение психолого-педагогической компетентности обучающихся, 

родителей, педагогов.   

Вся работа педагога-психолога выполнялась в рамках психологического 

сопровождения обучающихся и в соответствии с поставленными целью и 

задачами через основные направления деятельности: диагностическую, 

консультативную, развивающую, просветительскую, и по запросам 

администрации колледжа, кураторов академических групп, педагогов-

предметников, обучающихся и их родителей. 

В начале 2024-2025 учебного года среди обучающихся 1 курса была 

проведена методика определения суицидальной направленности (Личностный 

опросник ИСН – исследование суицидальной направленности),  по итогам методики 

исследования склонности к виктимному поведению у обучающихся 1 курса не 

выявлено. У 100% учащихся не выявлено суицидально опасных установок. У 

4,6 % уровень невротизации выше среднего, у 38,5% – средний уровень 

невротизации (основная причина – несоблюдение режима дня, семейные 

проблемы). 

В ноябре в Высшем колледже для определения социально-

психологического портрета студентов 1 курса был получен «Опросник для 

определения уровня адаптации обучающихся I курса». Опрос проводился на 

двух языках, было задано 14 вопросов, всего приняли участие 408 студентов.  

Цель опроса: 

1. Выявить трудности адаптации обучающихся I курса колледжа. 

2. Оценка результативности предадаптационной работы с обучающимися 

I курса. 

Согласно проведенному опросу, на сегодняшний день уровень адаптации 

обучающихся I курса колледжа неплохой, но все же требует работы со 

студентами. 

Для профилактики суицидального настроения среди студентов                      

1 и 2 курсов проводятся беседы-занятия с элементами тренинга, как «Стресс в 

жизни человека. Способы борьбы со стрессом», «Снятие эмоционального 

напряжения», «Я люблю тебя жизнь». 

Также систематически ведётся профилактическая работа с родителями, 

запланирован ряд родительских собрании по итогам окончания академического 

семестра. Здесь же будут рассматриваться вопросы как: «Психологические 

особенности детей подросткового возраста», «Роль родителей в профилактике 

суицидальных попыток». Целью данной работы является построить 

положительные отношение родителя с ребенком, как лучше понять своего 

ребенка.  

Было проведено собрание с педагогическим коллективом для 

ознакомления коллег с понятием «Буллинг», причинами его возникновения, 

даны рекомендации педагогам по профилактике буллинга в образовательном 

учреждении. 

До сведения обучающихся и их родителей доведено о работе «Телефонов 

доверия», сведения о «телефонах доверия» размещены на стендах в колледже. 



Укомплектован кабинет психолога и на постоянной основе ведутся 

консультационные работы психологом колледжа с студентами по мере 

необходимости. 

 
 

 

 

 


